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PLAN DE TRABAJO 2024 
 

A) LAS ACTIVIDADES PREVISTAS PARA 2024 en el posible proyecto a presentar.  

25 MAYO  

1. Día Internacional del Vecindario. 25 DE MAYO 2024 

 

22 JUNIO  

2. Asamblea General de CAVE-COVA: El Estado del Bienestar termómetro de progreso 

humano (Salud, educación, …). Elección nueva Junta Directiva.  

21 SEPTIEMBRE  

3. VI Encuentro de la Red Mujeres Vecinales CV. Defender los derechos conseguidos  

5 OCTUBRE  

4. II Encuentro de la Red de responsables de Medio Ambiente Urbano de la Comunidad: 

La importancia de la transición energética. Zonas de Bajas emisiones, etc.  

9 NOVIEMBRE 

5. Acto: El transporte en la Comunidad Valenciana. Análisis de la realidad y perspectivas.  

23 NOVIEMBRE 

6. Acto: La Salud en la Comunidad Valenciana: Fortalezas y debilidades.  

30 NOVIEMBRE  

7. Homenaje a Vicent Andrés Estellés (centenario de su nacimiento).  

 

EN GENERAL 

8. Apoyo Técnico a Federaciones y Asociaciones.  

B) LÍNEAS DE ACTUACIÓN  (en coherencia con la 102 propuestas vecinales 23-27) 

1. REFORZAR LA ORGANIZACIÓN (PLAN DE FOMENTO DE ASOCIACIONISMO VECINAL) 

➢ Apoyar a las Federaciones y Asociaciones existentes. 

➢  Fomentar las nuevas Asociaciones y Federaciones.  

➢ Consolidar el área de organización en CAVE-COVA.  

2. TRABAJAR POR NUESTRO RECONOCIMIENTO TANTO INSTITUCIONAL COMO SOCIAL 

➢ Apoyar la PNL Congreso a través de CEAV. Presentar una PNL en las Cortes Valencianas. 

Ronda Grupos parlamentarios.  

➢ Reactivar la propuesta de una ley específica del movimiento vecinal. 
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3. LA IMPORTANCIA DE LA TRANSICIÓN ENERGÉTICA, EL CAMBIO CLIMÁTICO Y EL MEDIO 

AMBIENTE URBANO 

➢ Potenciar la Red Medio ambiental y el debate en las asociaciones vecinales. 

➢ Contaminación acústica y atmosférica. 

➢ Economía Circular. 

4. REFORZAR POLÍTICAS DE ALIANZAS. LA ENORME IMPORTANCIA DE TENER OPINIÓN PROPIA.  

➢ Elaborar propuestas propias desde donde partir hacia alianzas necesarias.  

➢ Concretar alianzas con entidades que comparten puntos de vista comunes ante 

asuntos concretos: sindicatos, asociaciones de consumidores, grupos feministas, 

ACDESA, etc.  

➢ En general, mantener contactos directos con estas entidades y valorar nuestra 

participación en plataformas unitarias sobre asuntos concretos.  

5. SEGUIR TRABAJANDO EN RED CON NUESTRAS ORGANIZACIONES HERMANAS A TRAVÉS DE 

CEAV (CONFEDERACIÓN ESTATAL DE ASOCIACIONES VECINALES).  

➢ Participar en todas las Redes creadas por CEAV.  

6. POTENCIAR Y CONSOLIDAR LAS REDES PROPIAS DE CAVE-COVA.  

IGUALDAD 

➢ Incorporar a más personas responsables. Continuar con los encuentros. 

MEDIOAMBIENTE 

➢ Los ODS siguen siendo una referencia, por lo que tenemos que seguir con nuestras 

reivindicaciones al respecto: evaluación objetiva de los avances y participación 

ciudadana. Documentación elaborada. 

➢ Vigilancia de los parámetros de disminución de CO2 y otros gases contaminantes. 

Importancia del cambio climático y la contaminación en general (acústica, 

atmosférica…) Documentos elaborados. 

➢ Consolidar la Red de responsables de medioambiente.  

SALUD 

➢ Defensa Sanidad Pública. Documentos específicos elaborados. 

➢ Tomar especial interés en la potenciación del papel de los vocales de los consejos de 

salud. Desarrollo del Grupo de Trabajo de Salud. Trabajar la implementación de los 

CSZB. Trabajo prioritario de CAVE-COVA. 

7. LA FINANCIACIÓN JUSTA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA DEBE SER UN OBJETIVO 

COMPARTIDO 

➢ Continuar el trabajo que se está haciendo y reforzarlo.  

8. APOYO EXPLÍCITO A LA ASSOCIACIÓ DE JURISTES VALENCIANS 

➢ Propuesta de recuperar el derecho Civil Valenciano con una reforma constitucional.  

9. DEFENSA DE LA LEY DE USO Y ENSEÑANZA DEL VALENCIANO. DEFENSA DEL VALENCIANO 

SIEMPRE DESDE UNA PERSPECTIVA ACADÉMICA.  

➢ Ante la irracionalidad de los ataques al valenciano: ciencia y universidad.  
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10. PROPUESTA DE REFORMA DE LA ADMINISTRACIÓN Y BRECHA DIGITAL.  

➢ La burocracia es un lastre para los avances sociales y el desarrollo del Estado del 

Bienestar.  

11. APOYO A UNA FISCALIDAD JUSTA Y PROGRESIVA.  

➢ Trabajaremos por desmontar la falacia de que sin fiscalidad se progresa. La 

desaparición del papel del Estado en sus diferentes escalas supondría la destrucción 

masiva de la cohesión social.  

12. CREACIÓN DEL ÁREA DE MAYORES.  

➢ Establecer relación con el Consejo de Mayores  

13. CREACIÓN DEL ÁREA DE SOLIDARIDAD 

➢ Participar activamente en la defensa de los derechos humanos. 

14. CREACIÓN DEL ÁREA DE VIVENDA 

➢ Importancia de la rehabilitación de barrios y edificios. 

➢ Seguimiento pisos Turísticos. 

15. EDUCACIÓN Y JUVENTUD. Establecer relación con el Consejo de la Juventud y con las 

organizaciones de padres.  

EDUCACIÓN 

➢ Proteger el valenciano. 

➢ Impedir la discriminación (distrito único). 

➢ Impedir recortes. 

➢ Recuperar la relación con la Confederación Gonzalo Anaya y FAPAV 

JUVENTUD 

➢ Diseñar y debatir planes de apertura de las asociaciones a los jóvenes. 

➢ Posible Encuentro: “Jóvenes y asociaciones vecinales”. 

16. HORARIOS, TERRAZAS, PISOS TURÍSTCOS, TURISMO, … 

➢ Horarios: Ante la intención permanente de desregulación y beneficio, no ceder. 

➢ Terradas: Limitación del uso del suelo público. 

➢ Pisos turísticos: Eliminación de ilegales, regulación limitante. 


